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1. Altalanos rendelkezések

1. §

(1) Az Etikai Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) jelentdés részben olyan kérdésekben
fogalmaz meg erkdlcsi elvarasokat, amelyekre vonatkozoan ajogszabalyok nem frnak el kotelezo
érvényll magatartasi szabalyokat. A Szabalyzat célja, hogy a Foiskola feladatainak magas szintii
ellatasa és egy harmonikus munkakOrnyezet Dbiztositasa érdekében meghatarozza, ¢és annak
mindennapi tevékenysége soran érvényre juttassa a Foiskola mmnt felsdoktatdsi-tudomanyos
mtézmény polgaraival szemben tamasztott tarsadalmi-erkdlcsi elvarasokat, értékeket, normakat.

(2) Az Etikai Szabalyzat eloirasai kiegészitik a Foiskola polgaraira egyébként iranyadd jogszabalyi
¢€s egyéb szabalyozokba foglalt (pl fegyelmi) kotelezettségeket. Etikai eljarasra akkor keriilhet
sor, ha a Foiskola mas szabalyzata az adott normasértésre nem rendeli eljaras alkalmazasat.

2.§
(1) A Szabalyzat személyi hatalya a Foiskola polgaraira, azaz a hallgatokra és a barmilyen
jogviszony és képzési forma Kkeretei kozott oktatd tevékenységet ellatd személyekre, valamint a
Foiskola egyéb feladatkort ellatd munkatarsaira terjed Ki.

(2) A Szabalyzat targyi hatilya az (1) bekezdésben meghatarozott személyek valamennyi, a
Foiskolan végzett, foiskolai tevékenységével Osszefliggd, vagy a Foiskola megitélésének,
hirnevének sérelmére alkalmas tevékenységére Kiterjed.



Etikai szabalyzat (valtozatszama2.)
oldalszam: 3 / oldalak szdma: 11

2.  Etikaiszabalyok
2.1.  Altalanos etikai szabalyok
3.8

(1) A Foéiskola valamennyi polgara koteles:

a)

b)

c)
d)

9
h)

feladatait a jogszabalyok ¢és egyéb szabalyzok betartdsaval, legjobb tuddsa szerint,
lelkiismeretesen, pontosan, a Foiskola tobbi polgaraval egyiittmikodve, kollegialisan, a
Foéiskola érdekeit szem elott tartva végrehajtani, €s ezt masoktol is elvarni;

torekedni a Fdiskola és polgarai jo hirnevének, illetve a foiskolai polgarok emberi
melidsdganak, becsiiletének megbrzésére ¢és megerdsitésére, személyhez fiiz6dd jogaik
tiszteletben tartasara;

feleldsséget viselni az Fdiskola rabizott vagyontargyai rendeltetésszerli hasznalataért és
megovasaert;

a tarsadalom altal elfogadott mértéknek megfeleld, mértéktartd Eletvitelt folytatni,
kiilondsen tartozkodni attdl, hogy a Foiskolan végzett tevékenysége soran barkit anyagi
vagy egyéb ellenszolgaltatas fejében jogosulatlan elényhdz juttasson, vagy ilyenhez
jusson;

elfogadni, tisztelni és kdvetni az emberi jogokat és alapvetd szabadsagokat, tudomasul
venni €s elfogadni az emberi kiilonbozoségeket, wvallasi és vildagnézeti kérdésekben
toleranciat tanusitani;

oktatoi feladatainak ellatdsa sordn tartdzkodni béarmely partpolitikai tevékenységtdl,
egyoldalil véleménynyilvanitastol. Politkai vitdk formajat is 6ltd versengd allaspontok
bemutatasa soran koteles térekedni minden relevans allaspont ismertetésére. Feladatainak
ellatasan  tilmenden is tartdzkodni a wvéleménynyilvanitds szE€lsOséges modjaitdl ¢€s
formaitol;

nagy nyilvanossag elétt (igy példaul a sajtoban) oktatéi mindségében tett nyilatkozatai
soran kiemelt figyelemmel lenni az f) pontban meghatarozott kotelezettségeire;

mindenkor azt feltételezve cselekedni, hogy masok magatartasat is az erkolcsi-etikai
felelosség  vezérli, ugyanakkor fellépni az e Szabalyzatba iitk6z0 magatartasokkal
szemben, ennek keretei kozott torekedni az etikai jellegli konfliktusok békés rendezésére,
amennyiben pedig ez nem lehetséges, az Etikai Testilethez fordulni;

tartdzkodni a Szabdlyzat altal biztositott igényérvényesitési lehetdségekkel és eszkozokkel
valo visszaéléstdl, kiilonosen a nyilvanvaldan megalapozatlan vagy komolytalan,
rosszhiszemii etikai panasz benytjtasatol.

(2) A Foiskola kiilfoldi allampolgarsagi polgarai kotelesek — sajat kultirajuk megdrzésének
lehet6sége mellett — alkalmazkodni a Magyarorszagon ¢és a Foiskolan altalanosan elfogadott
viselkedési normakhoz.

2.2.  Vezetoi etikaiszabalyok
4. §

A Foiskolan vezetd beosztast betoltd polgar koteles:

a)

tartozkodni a beosztasdval valdo visszaéléstol, megfeleloen elokészitett, objektiv,
feleldsségteljes dontéseket hozni, a beosztottak munkdjat objektiv modon értékelni;

b) beosztottjai korében érvényre juttatni a jogszabalyokban ¢és egyéb szabalyzokban

c)

meghatarozott elofrasokat;
a feladatok eldkészitése és végrehajtdsa sordn lehetdséget biztositani arra, hogy beosztottjai
kifejthessék az adott feladattal kapcsolatos véleményiiket, javaslataikat;
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d) egyiittmiikddni a hallgatéi Onkormanyzatisag fOiskolai intézményeivel, a vele megfeleld
modon kozolt, esetlegesen felmeriild problémik az ntézményi szabalyzatok keretei kozott
biztositott megoldasaban, illetve meghallgatni az adott szabalyzat(ok) modositasara tett
javaslatokat;

e) arra torekedni, hogy a vezetése alatt allo szervezeti egységben tamogatd, konstruktiv
munkahelyi 1égkor alakuljon ki, beosztottjait Iehetéségei szerint 0Osztonézni, segiteni
elomeneteliikben;

f) torekedni a felmeriild szakmai, személyi és egyéb problémak megfeleld modon torténd
rendezésére, a konflktusok feloldasara.

5.8
A Fdéiskola dontéshozo testilleteinek munkajaban részt vevo foiskolai polgar koteles:

a) az adott testillet ilésein felkésziilten részt venni, akadalyoztatisa esetén tajékoztatni a
testiilet vezetéséért felelos személyt;

b) dontéseit a szikséges informaciok birtokaban, kelld megfontoltsaggal, objektiven, a
Foiskola érdekeit szem elott tartva, feleldsségteljesen meghozni.

2.3. Az oktatasitevékenység etikai szabalyai

6. 8§
(1) A Foiskolan oktatoi tevékenységet ellatd polgarok legfobb célja a hallgatok szakmai képzése
¢s emberi, erkdlesi fejlddésének eldsegitése, a benniik rejld képességek kibontakoztatasa.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott célok elérése érdekében az oktatd koteles:

a) a rabizott oktatoi feladatokat a legjobb tudasa és képességei szerint, feleldsségteljesen
végezni, minden tdle telhet6t megtenni annak érdekében, hogy a hallgatok elsajatitsak az
oktatott tantargy korébe tartozd ismereteket;

b) folyamatosan képezni magat, figyelemmel kisérni az altala miivelt teriilet(ek) tudomanyos
fejlodését, annak ) eredményeit beépiteni oktatasi tevékenységébe;

C) €émni a személyes példamutatds eszkozeivel szakmai tevékenységével, magatartasaval
folyamatosan kovetendd mintaként szolgdlni a hallgatok szamara. Ehhez kapcsoléddan, az
oktat6i munkdjahoz nem kapcsolddo tarsadalmi, gazdasagi vagy politikai szerepvallalasat
koteles hatarozottan elkiiloniteni oktatoi tevékenységétdl (lasd kiilonosen: 3. § (1) bek. f)
pont);

d) az altala meghirdetett tanorat a megadott helyen és idépontban személyesen, felkésziilten
megtartani, akadalyoztatdsa esetén megfeleld idOben értesiteni munkahelyi vezetdjét és a
hallgatokat. Jogosult fellépni az oktatasi kornyezetet zavardO magatartasokkal,
jelenségekkel szemben;

e) a hallgatokat egyértelmiien tajékoztatni a kovetelményekrél, szakmai, oktatoi,
tellesitménybeli elvarasairol. Koteles a hallgatok adatait, tanulminyi eredményeit
bizalmasan kezelni;

f) a szamonkérések, vizsgdk alkalmaval felkészilten, az alkalomhoz 1ill6 Oltdzetben
megjelenni;

g) keriilni a hallgatok nem objektiv ismérvek alapjan torténd, hatranyos megkiilonboztetését.
Koteles torekedni a hallgatok tevékenységének targyilagos megitélésére, tovabba
egyértelmiien a hallgatok tudoméasara hozni értékelésének indokatit;

h) figyelmeztetni és szankcionalni a hallgatot, ha észleli, hogy az tanulmanyai soran, illetve
szamonkérésnél meg nem engedett eszkdzt vesz igénybe;
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i)

)

k)

1)

az oktato és a hallgatd kozotti fliggdségi viszonyt tiszteletben tartani, azzal nem visszaélni,
elkeriini, illetve megsziintetni a személyében fennalld, Osszeférhetetlenséget eredményezd
helyzeteket (Gsszeférhetetlennek mindsiil kiilondsen, ha az oktatd vele rokoni, illetve az
oktatoi tevékenységéhez nem kapcsolodd, maganjellegli kapcsolatban vagy ellentétben
allo hallgatot vizsgaztat);

egyiittmiikodni a hallgatdoi Onkormanyzatisag foiskolai intézményeivel, a vele megfeleld
modon kozolt, esetlegesen felmeriild problémik az ntézményi szabélyzatok keretei kozott
biztositott megoldasaban;

oktatotarsaival szemben esetlegesen felmeriild véleménykiilonbségét megfeleld tisztelettel
jelezni, kiilonosen hallgatok jelenlétében. Tartozkodjon a megszégyenitd, személyeskedd
hangnem alkalmazasatol, valamint a hallgatok felé oktatotarsaval kapcsolatos negativ
wvelekedés vagy vélemény kozlésétol,

tevékenységével lehetdségei szerint segiteni oktatotarsai munkdjat, szakmai eldmenetelét.

2.4. A tudomanyos tevékenység etikai szabalyai

7.8

(1) A tudomanyos tevékenységet végzé fOiskolai polgar a lehet6 legteljesebb szakmai tisztesség
érvényesitése,  valamint a tudominyos  kutatds  fliggetlenségének,  autondmiajanak,
elfogulatlansaganak, feddhetetlenségének, és hitelességének megdrzése érdekében koteles:

a)
b)

d)

kutatasi céljainak meghatarozasa soran tartdzkodni etkailag megkérddjelezhetd, wredlis
vagy megalapozatlan varakozasokat keltd kutatdsi céloktol;

a kutatas ellendrizhetdségének biztositdsa érdekében a kutatdsi folyamatot, az alkalmazott
modszereket, a keletkezett adatokat és kutatasi anyagokat, eredményeket megfeleléen,
tejeskori moédon dokumentalni. A kutatds soran Rtrejott tudomanyos eredmények
publikdlasa sordn torekedni azok teljességikben és elfogulatlin  modon torténd
kozreadasara. Tudomanyos tevékenységére vonatkozoan a valosagnak megfelelé adatokat
kozoni;

a kutatds elézményeire, masok Otleteire, modszereire, adataira, szovegeire megfeleld
modon, az idéz¢s tudomanyetikai szabdlyainak betartdsdval hivatkozni. Koteles
tartdzkodni a plagumtol, azaz masok oOtleteinek, adatainak, tudominyos eredményeinek,
szovegeinek atvételétol és forrasmegjelolés nélkiil torténd, sajatként vald feltlintetésétol;
tartozkodni a megalapozatlan, hamis vagy hamisitott tudomanyos eredmények kozlésétol.
Téves, hidnyos vagy hibas eredmény koziése esetében koteles megfeleldé modon
kezdeményezni a helyesbitést.

(2) A jelen Szabalyzat figyelembe wveszi és épitkezik a tudomanyos tevékenységre vonatkozd
magyar jogszabalyi rendelkezésekre, valamint a Magyar Tudomanyos Akadémia Tudomanyetikai
Kodexének itt nem részletezett rendelkezéseire, amelyek kiegészitik azt.

2.5. A hallgatokra vonatkozo etikai szabalyok
8.§

(1) A hallgaté koteles:

a)

b)
c)

a Foiskola valamennyi polgaraval egylittmiikodni, kiilonds tekintettel a szamara Orat tarto
oktatoval;

a Foiskola és annak polgéarai irant szolidaritast és tiszteletet tandsitani;

az altala elért eredményeket valodi, személyes munkaval eldallitani. Munkdaja soran sajat
kutatasi eredményeit kozolni, a mastol atvett adatokat, eredményeket, forrasokat,
szovegrészeket, idézeteket a tudomanyetika ¢€s a vonatkozd szabalyzok rendelkezéseinek
megfeleldé modon megjeldni;
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d) tevékenységével lehetOségei szerint segiteni hallgatotdrsai  munkajat, szakmai
elomenetelét;

e) tartdzkodni attol, hogy magatartasaval megzavarja az oktatds menetét, hallgatotarsai
munkajat;

f) targyilagosan, megfontoltan véleményt nyilvanitani, kiildndsen az oktatdi munka hallgatoi
véleményezése soran.

(2) A hallgatd becsiiletes, szakmai munkéhoz fiiz6dé kotelezettsége, hogy feladatainak teljesitése
soran kizarolag megengedett eszkdzoket haszndljon fel A hallgatd koteles tartozkodni a nem
megengedett segédeszkdzok igénybevételétol.

(3) Nem megengedett segédeszkdz igénybevételének mindsiil kiilonosen, ha a hallgato
feladatainak teljesitése soran:
a) olyan eszk6zt hasznal vagy kisérel meg hasznalni, amelynek igénybevételére oktatdja nem
jogositotta fel;
b) mas személy kozremikodését meg nem engedett moédon vesz igénybe vagy kisérli meg
igénybe venni,
C) segitséget nyujt, vagy részt vesz az eléz6 két pontban foglaltakban.

(4) A jelen Szabalyzat 7. § rendelkezéseit a tudomanyos tevékenységet végzO hallgatora is
megfelelden alkalmazni kell.

3.  Eljaras etikai iigyekben
3.1. Etikai vétség

9.§

(1) Etikai vétséget kovet el az a fdiskolai polgar, aki a jelen Szabalyzat 2. fejezetében
meghatdrozott magatartdsnorméak valamelyikét vétkesen megsérti.

(2) Etikai vétség miatti eljarasra, annak eredményeképpen jogkovetkezmény megallapitasara a
jelen fejezetben szabalyozott Etkai Testiilet (a tovabbiakban: Testiilet) jogosult, ajelen Szabalyzat
alapjan. A Foiskola mas szabalyozdi altal fegyelmi vétségnek mindsitett cselekményekre az ott
megjelolt eljaras alkalmazando.

(3) Amennyiben a foiskolai polgar cselekménye egyben szabalysértési- vagy biinteté eljarasra
vagy egyéb hatosagi eljarasra is tartozik, az az etkai eljaras lefolytataisanak nem akadalya, de
tekintettel a Foiskola lehetséges kotelezettségére az azt lefolytatd szerv vagy intézménnyel vald
egylittmiikodésre, a Testillet ilyen esetben jogosult a sajat eljarasat felfiggeszteni a hivatalos
eljaras befejezéséig,

3.2. Etikai Testiilet

10. §

(1) Az Etikai Testilet a jelen Szabalyzat altal meghatarozott magatartasszabalyok altalanos
érvényesiilését biztositd testlilet.

(2) A Testiilet:
a) etikai tigyekben hivatalb6l vagy etikai panasz alapjan kérelemre eljar;
b) etikai szempontbdl vitas kérdésekben elvi etikai allasfoglalast ad ki;
c) gondoskodik a jelen Szabalyzat folyamatos fejlesztésérdl ¢€s karbantartasardl, kiilondsen
figyelemmel kisérve a 7. § (2) bekezdésében megjelolt szabalyzokat;
d) figyelemmel kiséri a Szabalyzat rendelkezéseinek érvényesiilését a Foiskolan.
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11.§

(1) A Testiilet tagjainak Iétszama legalabb 5 0 és egy pottag, akiket a rektor biz meg haroméves
idotartamra. A Testiilet tagjainak kivalasztidsa soran torekedni kell a nemek egyenld ardnyu
részvételére. A Testillet elndke a Foiskola nemzetkdzi kapcsolatokért felelos rektorhelyettese.

(2) A Testiilet tagjainak mindegyike egy szavazattal rendelkezik. A tagnak joga van részt venni a
Testilet dontéseinek elokészitésében, a dontések meghozatalaban, végrehajtasaban  és
ellen6rzésében. A tag koteles részt venni a Testiilet iilésein, illetve koteles annak elndkének igazolt
modon elézetesen bejelenteni, ha az iilésen vald részvételben akadalyoztatva van.

(3) A Testiilet az elndk dontése alapjan indokolt esetben online formaban is {ilésezhet és szavazhat.
3.3.  Etikai eljaras
12. §

(1) Etikai vétség elkovetése vagy annak megalapozott gyanija esetén a sértett vagy barmely
foiskolai polgar, aki e tényrdl hitelt érdemld tudoméissal bir, a cselekmény tudomdsara jutdsatol
szamitott 30 napon beliil rdsban etikai panasszal fordulhat a Testiilethez. A panaszt a Testiilet
elnokének cimezve, két példanyban kell benyujtani.

(2) A panaszban meg kell jelolni:
a) apanasz targyat, a panasszal kifogasolt magatartast, a jelen Szabalyzat megfelelé pontjara
hivatkozassal;
b) a panaszos és a bepanaszolt (a tovabbiakban egyiitt: érintettek) nevét;
C) apanaszban foglaltak alatimasztasara szolgald bizonyitékokat, azok megjelolését.

(3) A Testiilet az etikai vétségrol vagy annak megalapozott gyan(jar6l vald tudomasszerzés esetén
hivatalb6l is eljarhat. A hivatalbdl torténd eljaras szabalyai megegyeznek apanaszra induld eljaras
szabalyaival, 4m ebben az esetben a 13-14. § eloirasai a 14.§ (4)-(5) bekezdésében foglaltak
kivételével nem alkalmazandoak.

13.§

(1) Nincs helye etikai eljaras meginditdsanak, és a Testillet a beérkezett panaszt elutasitja,
amennyiben:
a) apanasz elkésett;
b) a panasz nyilvanvaléan komolytalan vagy megalapozatlan;
C) apanasz alapjaul szolgalo cselekményt a Testilet mar jogerdsen elbiralta;
d) a sérelmezett cselekmény elkovetésétdl szamitott 1 év mar eltelt, kivéve a 7. § (1)
bekezdésének c) - d) pontjaiban, valamint a 8. § (1) bekezdésének C) pontjaban
meghatarozott magatartasszabalyok megsértését.

(2) Amennyiben a panasz ebiralaisa birdsag vagy mas hatosag, illtve szervezet hataskorébe is
tartozhat, a Testiilet a panasz befogadasa mellett tajékoztatja a panaszost errél a lehet6ségrél. A
megfeleld szervezet eljarasanak meginditdsa a Testillet eljardsat nem akadalyozza, de a Testiilet
elndke a korilmények figyelembevételével donthet ugy, hogy annak idejére az eljarast
felfiggeszti, illetve intézkedéseket tesz az adott szervezettel valdo, a hatalyos jogszabalyok
elofrasainak megfeleld egyiittmikodésre.

14. §
(1) A Testiilet a panasz befogadasa targyaban 15 napon belill, zart iilésen hataroz.

(2) A Testiilet a hianyossagok megjelolése mellett nyolc nap hatarid6 tiizésével hianypotlasra adja

vissza a panaszt a panaszosnhak, amennyiben az nem tartalmazza a 12. § (2) bekezdésében

meghatarozott kotelez tartalmi elemeket vagy amennyiben az mas okbol kiegészitésre vagy
7
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kijavitasra szorul. Ezzel egyidejileg figyelmezteti, hogy amennyiben a panaszt ismételten
hidnyosan nyujtja be, a Testiilet azt el fogja utasitani. A megjelolt hidnyossadg kitlizott hatarid6
alatti potlasa esetén a panaszt gy kell tekinteni, mintha azt a panaszos mar eredetileg is helyesen
nyyjtotta volna be.

(3) A Testiilet a panasz befogadasa vagy elutasitasa targyaban hozott dontését frasba foglalja, és
kézbesiti a panaszosnak. A panasz befogadasardl — a panasz egy példanyanak megkiildése mellett
— értesiti a bepanaszoltat iS. A panasz elutasitasa esetében a Testillet az eset koriilményeinek és
lehetséges kovetkezményeinek figyelembevételével, belatasa szerint tdjékoztatja a bepanaszoltat.

(4) A Testiilet az eljaras hivatalb6l torténd meginditdsa targyaban hozott dontését frasba foglalja,
¢és kézbesiti az érintettnek.

(5) A Testiilet a (3)-(4) bekezdésekben meghatarozott dontése ellen jogorvoslatnak nincs helye.

(4) A nyilvanvaloan komolytalan vagy megalapozatlan, rosszhiszemii bejelentést tevd panaszossal
szemben a Testiilet a jelen Szabalyzat 3. § (1) i) pont alapjan etikai eljarast indit.

15.§

A Testiilet az etikai tigy érdemében a panasz befogadasatol, illetve az eljaras hivatalbol torténd
meginditasatdl szamitott 30 napon beliil, e célbdl dsszehivott iilésén dont.

16. §

(1) Az érmtett az etikai eljardsban személyesen vagy a jogszabdlyi eldirasoknak megfeleld
képviseldje utjan vehet részt.

(2) Az érintett vagy képviseldje az eljaras soran:

a) részt vehet a Testiilet e célbol Gsszehivott iilésén;

b) nyilatkozatot tehet (kiilonosen: a Testillet ilésén felszolalhat, érveit kifejtheti, frasos
beadvanyt nyujthat be a Testiilethez);

C) kérdést intézhet a Testillet tagjaihoz, illetve az {ilés résztvevdihez;

d) elbterjesztheti Dbizonyitékait (kiilondsen: tanukat allithat, sajat koltségére szakértd
kozremiikodését veheti igénybe, okiratokat nyujthat be);

e) az Ugy irataiba betekinthet, azokat megismerheti, azokrol — az eljarasban részt vevok
személyhez fliz6dé jogainak tiszteletben tartdsdval — masolatot kérhet, feljegyzést
készithet.

17.§

(1) A Testiilet legalabb szemeszterenként egy alkalommal tart rendes iilést, illetve adott tigy
kivizsgalasa céljabol szikkség szernt tilésezik.

(2) A Testiilet iilését az elndk hivjia Gssze. Az iilés idOpontja elétt legalabb 5 nappal a tagokat és
az érintetteket tdjékoztatni kell az lilés helyérél, idOpontjardl é€s tervezett napirendi pontjairdl.

(3) Az ilést akkor is Ossze kell hivni, ha azt legalabb a tagok egyharmada az indok megjelolésével,
frasban kéri az elnoktdl. Amennyiben az elndk a tagok kérelmének nem tesz eleget, a kérelmezd
tagok az iilést maguk is Osszehivhatjak.

(4) A Testiilet iilése nyilvanos, kivéve, ha ajelen Szabalyzat zart iilés tartasat irja el vagy az elnok
zart Ulést tartasat rendeli el Erre abban az esetben keriilhet sor, amennyiben az ligy koriiményei
indokoljak, az érintettek valamelyike indokoltan kéri, vagy amennyiben a tagok tobbsége azt az
mndok megjelolésével javasolja. A zart iilés elrendelésének okat a jegyzOkonyvben kiilon jelezni
kell.
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(5) Az iilésre az azon vizsgalt kérdés érintettjeit meg kell hivni. Mellettiik a Testillet elndoke az
ilésre — tanacskozasi joggal — barmely foiskolai polgart meghivhat, illetve a vizsgalt kérdés
témajaban jartas szakértd kozremikodését is igénybe veheti.

18. §

(1) Az iilést a Testilet elndke vezeti. Az ek akadalyoztatasa esetén a jelenlévé tagok maguk
kozil egyszeri tobbséggel levezetd enokot valasztanak. A levezetd elndk az iilésen az elhdk
jogkdrét gyakorolja.

(2) Az ks megkezdése elott meg kell nevezni azokat, akik aziilésrol valo tavollétiiket elézetesen
bejelentették.

(3) Az elndk aziilés megnyitasat kovetden ellendrzi a megjelent tagok szamat, valamint a jelenléti
tvet, és megallapitja a Testiilet hatdrozatképességét vagy annak hidnyat. Az elhdk ellendrzi
tovabba a jelen 1évo érintettek személyazonossagat, valamint esetleges képviseldoiknek képviseleti
jogosultsagat. Az iilés jelenléti fve a jegyzOkonyv mellekletét képezi

(4) A Testiilet akkor hatarozatképes, ha az iilésen a tagok legalabb kétharmada jelen van.

(5) Hatarozatképtelenség esetén az elndk az iilést bezarja, és azt — valtozatlan napirendi pontokkal
— késoébbi, 5 napon beliili idépontra tiizi ki.

(6) Az eldzetesen kialakult napirendi pontok elfogadasara és sorrendiségére vonatkozdan azelndk
tesz javaslatot, amelynek alapjan a napirendet a Testillet allapitja meg. A napirend elfogadasarol
egyszerli szotobbséggel Kkell hatarozni.

(7) A Testiilet tagjai kérdéseket intézhetnek a jelenlévé meghivottakhoz, akik azokra az iilésen
szoban, vagy indokolt esetben 5 napon beliil irasban valaszolnak.

(8) A Testillet az iilésen koteles a tényallast tisztazni, ennek érdekében meghallgatni az
érintetteket, valamint figyelembe venni az altaluk szolgaltatott bizonyitékokat.

(9) Amennyiben az iigy bonyolultsiga indokolja, és a Testillet dontését az {ilésen nem tudja
meghozni, az elndk az iilést elnapolja, és 5 napon beliili iddpontra 1y iilést tiiz ki.

19. §

(1) A Testiilet hatarozatat a tényallas tisztazasat, valamint az iigy valamennyi korilménye és a
bizonyitékok mérlegelését kovetden, személyesen, nyilt szavazassal, a jelenlévd tagok egyszerii
szotobbségével hozza meg. Szavazategyenloség esetén az elndk szavazata dont.

(2) A Testiilet hatarozatat indokolassal latja el. A tobbségi véleménnyel egyet nem értd tag jogosult
a hatarozathoz kiilonvéleményt flizni.

(3) A hatarozat kotelezben tartalmazza:
a) adontés alapjaul szolgald tényallas lefrasat;
b) a Bizottsag dontését;
€) adontés indokolasat;
d) ahatarozat ellen benyujthaté jogorvoslat lehetdségérol szolo tajékoztatast;
e) a hatarozat jogerére emelkedésérdl szolo tajékoztatast.

(4) A Testiilet az etikai eljarasban az alabbi dontéseket hozhatja:
a) Nem allapitja meg etikai vétség elkdvetését, és az eljarast megsziinteti;
b) Megallapitja azetikai vétség elkovetését, és felhivja acselekmény elkovetdjét arra, hogy a
jovoben tartdzkodjék a Szabalyzat rendelkezéseinek megsértésétol;
C) Megallapitja az ectikai vétség eclkovetését, elrendeli az etikai vétség elkovetésének
nyilvanossagra hozatalat a Foiskolan, és meghatarozza a nyilvdnossdgra hozatal médjat;

9
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d) Az etikai vétség elkOvetésének megallapitisa mellett javaslatot tesz vezetdi megbizas
visszavonasara, illetve valasztott testiilet tagja esetén a megvalasztott testiileti tag
visszahivasara vagy megbizasanak visszavondsara;

e) Az ctikai vétség elkOvetésének megallapitasa mellett a normasértés sulyanak megfelel6,
nem anyagi jellegli elégtétel adéaséara kotelezi a cselekmény elkovetdjét;

f) A Testillet az etikai vétség elkovetésének megallapitasa mellett a b)-e) pontokban foglalt
kovetkezményeket egylittesen is alkalmazhatja.

g) Amennyiben jogszabaly vagy egyéb szabalyzd alapjan az etikai vétség targyaban a
Foiskolan beliil vagy mas szerv vagy hatdsag elétt tovabbi eljarasnak van helye, az b)-e)
pontokban meghatdrozott dontés meghozatala mellett felhivja az eljaras lefolytatdsdra
jogosultat a sziikséges intézkedések megtételére.

(5) A Testiilet a dontését a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil frasba foglalja, és arrol —
a hatarozat és az 1ilés jegyzOkonyve egy példanyanak kézbesitésével — értesiti az érintetteket,
valamint a rektort.

(6) A Bizottsag hatarozata — ha ellene fellebbezést nem nytjtottak be — a fellebbezési hatarid
eredménytelen elteltét kovetd napon, illetve, ha jogorvoslati jogarol valamennyi arra jogosult
lemondott, az utols6é jogosult lemondasanak napjan jogerére emelkedik.

20. §
(1) A Testiilet {ilésérol jegyzokonyv készil, amelyet a Bizottsag elndke, valamint két tagja ir ala.

(2) A jegyzO6konyv tartalmazza:
a) azilés helyét és idopontjat;
b) zart iilés tartdsa esctén az arra vald utalast, valamint a zart iilés tartasanak indokat;
C) az eldzetes bejelentés alapjan tavollévok nevét, a megjelent tagok nevét, a Testiilet
hatarozatképességére torténd utalast;
a) amegelézO iilés hatarozatképtelensége esetén az iilés megismételt jellegére valdo utalast;
d) aziilésre meghivottak, valamint az {ilésen tanacskozasi joggal résztvevok nevét;
e) aziilés megnyitasanak idépontjat;
f) aziilés elfogadott napirendjét;
g) afelszolalok nevét;
h) akérdéseket és a hozzaszolasok knyegét, illetve kérelemre szo szerint az elhangzottakat;
i) atana ésa szakért6 altal elbadottakat;
J) aszavazasok eredményét;
K) az tilésen tortént tovabbi fontosabb eseményeket;
I) aziilés bezarasanak idejét.
(3) Az tilésrdl késziilt jegyzOkonyv — a zart iilésrdl készilt jegyzOkonyvet kivéve — nyilvanos. A
jegyzOkonyvet az elndok kezeli, abba nala lehet betekinteni.

(4) A jegyzokonyv pontos elkészitése érdekében az iilésen az elndk dontése alapjan a Testiilet
hangfelvételt készithet. Errdl a jelenlévoket egyértelmilien tajékoztatni kell.

21.§

(1) A Testillet az tigy érdemében hozott dontése ellen a panaszos vagy az, akire nézve a dontés
rendelkezést tartalmaz, a dontés kézhezvételétél szamitott 15 napon beliil fellebbezéssel ¢lhet.
Errdl az érintetteket az irasba foglalt dontésben tajékoztatni kell

(2) A fellebbezést a rektornak cimezve, a Testiilethez kell benytjtani, két példanyban.
(3) A fellebbezésnek a Testiilet dontésében foglaltak végrehajtasara halasztd hatalya van.
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(4) A fellebbezést a rektor 30 napon belill elbiralja, és annak alapossaga esetén a Testiillet dontését
— szikség esetén U eljards lefolytatdsdra ¢és hatarozat meghozatalara utasitas mellett —
megsemmisitheti.

(5) A rektor fellebbezés targyaban hozott dontése ellen a Foéiskolan beliil tovabbi jogorvoslatnak
helye nincs.

3.4. Etikai allasfoglalas

22.§

(1) A Testillet barmely fdiskolai polgar irasbeli kérelmére valamely etkai szempontbdl vitas
kérdésben elvi etikai allasfoglalast adhat Ki.

(2) A kérelmet a Bizottsdg elndkéhez kell benyljtani, €s abban meg kell jeloi:
a) akérelmezd nevét;
b) az etkai kérdést, amelyre vonatkozoan a kérelmezd a Testiilet allasfoglalasat kéri.

(3) A kérelem targyaban a Testiilet a kérelem kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliill dont.

(4) A Testiilet a kérelmet elutasitja, amennyiben:
a) akérelem nem tartalmazza a (2) bekezdésben meghatarozott kotelezo tartalmi elemeket;
b) akérelem targya nem a jelen Szabalyzat targykorébe tartozo etikai kérdés;
€) akérelem targya nem kapcsolodik a Foéiskolahoz;
d) akérelem targyaban a Testillet mar adott ki allasfoglalast;
e) akérelem targya panaszos eljarasra adhat alapot.

(5) Amennyiben a kérelem a (4) bekezdés b) pontjdban meghatarozott okbol keriil elutasitasra, a
Testiilet koteles tajékoztatni a kérelmezdt, hogy kérdésével mely szervhez vagy testiilethez
fordulhat. Amennyiben a kérelem a (4) bekezdés C) pontjdban meghatarozott okbol keriil
clutasitasra, a Testiilet koteles tajékoztatni a kérelmez6t a kapcsolodas hianyarol. Amennyiben a
kérelem a (4) bekezdés d) pontjaban meghatarozott okbol kerill elutasitasra, a Testiilet koteles
tajékoztatni a kérelmez6t a korabbi allasfoglalasrol. Amennyiben a kérelem a (4) bekezdés e)
pontjdban meghatarozott okbol kertil elutasitasra, a Testillet koteles tajékoztatni a kérelmezot a
panasz benyUjtasanak lehetségérol.

(6) Az etikai allasfoglalas kiadasara ranyuld eljarasra egyebekben az etikai panasz elbiralasara
ranyulo eljaras rendelkezéseit megfelelden alkalmazni kell, azzal, hogy a Testillet dontése ellen
fellebbezésnek helye nincs.

(7) A Testillet altal kiadott elvi etikai allasfoglalasban foglaltakat valamennyi fdiskolai polgar
koteles magara nézve kotelezd érvénylinek elismerni. Az etikai allasfoglalast a Fdiskola honlapjan
¢s az egyéb foiskolai kiadvanyban kozzE kell tenni.

4, Zaro rendelkezések

23.§

(1) A jelen Szabalyzatot a Tomori Pal Foiskola Szenatusa a 2024.05.21-i iilésén hozott 2024/2/11
szami hatarozataval fogadta el.

(2) A Szabalyzat 2024. 095. 0122-én Iép hatalyba.
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